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Cztonkowie Komisji Zaktadowej NSZZ ,,Solidarnosc” w Woje-
wodzkim Biurze Geodezji i Urzadzania Terenow Rolnych dziafa-

li zgodnie z prawem - tak uznat Sad Okregowy w Lublinie. Koledzy
Arkadiusz Komsta, Ireneusz Bednarz, Szymon Skromak i Michat
Osik otrzymali pozwy do sadu, w ktorych ich pracodawca - dyrek-
tor Marek Banach oskarzat ich o zniewazenie i zniestawienie.

Sad rejonowy, a nastgpnie okre-
gOWy, PO zapoznaniu Si¢ ze sprawag
postanowit ja umorzyé. Jak czyta-
my w uzasadnieniu wyroku — pano-
wie wystepowali jako przedstawicie-
le Komisji Zaktadowej NSZZ ,,Soli-
darno$¢” w ramach ich obowigzkow
stuzbowych.

Doda¢ nalezy, ze powodem po-
zwu byly rzekome nieprawdziwe
informacje, przekazywane przez
zwigzkowcéw w oficjalnych pi-
smach do jednostek nadrzednych
nad WBGIUTR. W dalszej czesci
uzasadnienia sadowego czytamy:
»Korespondencja ta nie zawiera zad-
nych zniestawiajacych czy zniewa-

zajacych wypowiedzi skierowanych
bezposrednio do osoby Marka Ba-
nacha, a skupiona byta wokot kryty-
ki i negatywnych komentarzy odno-
$nie sprawowania przez niego funk-
cji dyrektora Wojewddzkiego Biura
Geodezji i Urzadzenia Terendéw Rol-
nych w Lublinie. (...) W listach tych
poruszane byly kwestie pracowni-
cze, zwigzane chocby ze zwolnie-
niem pracownika, warunkami pracy
1 ptacy, ktore tez staly si¢ podstawa-
mi kontroli PIP. (...) Zwazy¢ tu tez
trzeba, ze subiektywne odczucia po-
krzywdzonego nie sa wystarczaja-
ce do stwierdzenia, ze doszto do re-
alizacji znamion wystepku zniesta-
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wienia (...) Dyrektor jednostki pu-
blicznej, jako osoba, ktora kieruje
jej dziatalnoscig oraz reprezentuje ja
na zewnatrz, musi liczy¢ si¢ z kry-
tyka swoich dziatan stanowigcg wy-
raz kontroli, a tym bardziej ze stro-
ny dziatajacej w jego ramach insty-
tucji zwiazkowej.”

Sytuacja kolegow z WBGIUTR
pokazuje, na co kazdego dnia nara-
zeni sa dziatacze zwigzkowi. Oka-
zuje si¢, ze prawidtowe wypehia-
nie obowiagzkow, do ktorych zosta-
li wybrani, moze skonczy¢ si¢ nawet
w sadzie, z zarzutami z Kodeksu
karnego. W tym przypadku sytuacja
zakonczyla si¢ pozytywnie, ale pro-
blemy, o ktore caly spor si¢ toczyt,
nadal pozostaty.

Komisja Zaktadowa NSZZ ,,Soli-
darno$¢” w WBGIUTR podkresla, ze
przez caty czas trwania postepowania
mogla liczy¢ na wsparcie z Regionu
Srodkowo-Wschodniego, za co Sser-
decznie dzigkuje.

A. Kosierb
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UROCZYSTOSCI, ROCZNICE

4 . |
PIOTRDUDA ODZNACZONY KRZYZEM®
KOMANDORSKIM Z GWIAZDA
ORDERU ODRODZENIA POLSKI

26 czerwca 2025 r. podczas uroczystosci w Patacu Prezydenc-

kim Piotr Duda, przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,,Soli-
darnosc”, zostat odznaczony przez prezydenta RP Andrzeja Dude
Krzyzem Komandorskim z Gwiazda Orderu Odrodzenia Polski za
wybitne zastugi w dziatalnosci na rzecz obrony godnosci, praw i in-
teresow pracowniczych w ramach ogélnopolskiego Niezaleznego
Samorzadnego Zwiazku Zawodowego ,,Solidarno$¢” oraz za ak-

tywnos¢ spofeczna.

W uroczystosci oprocz prezyden-
ta RP Andrzeja Dudy wraz z malzon-
ka, odznaczonych i ich gosci oraz
kierownictwa Kancelarii Prezydenta
RP i doradcow wzial rowniez udziat
prezydent elekt Karol Nawrocki.

— To wyroznienie nie tylko dla
mnie, dla przewodniczqcego Komi-
sji Krajowej NSZZ ,,Solidarnosc”,
ale dla catego Zwigzku, moich wspot-
pracownikow, najblizszych, mojej ro-
dziny. To dla mnie bardzo wazne, ze

moge sig spetniac i pomagac drugie-
mu cztowiekowi. Za to zostatem doce-
niony przez pana prezydenta. Obcho-
dzimy 45. rocznice powstania zwiqzku
zawodowego Solidarnos¢ i mysle, ze
w jakims sensie jest to wyroznienie dla
nas wszystkich. Za to, ze zawsze sto-
imy na strazy praw pracowniczych. Ja
to w taki sposob odbieram — powie-
dziat po uroczystosci Piotr Duda.

— Robig, co do mnie nalezy jako prze-
wodniczgcy Komisji Krajowej NSZZ

Solidarnosc”. Jesli prezydent dostrzegt
mojg prace, to tym bardziej jestem z tego
dumny i bardzo dzigkuje panu prezyden-
fowi za to wyroznienie — dodat, podkre-
slajac, Ze jego praca na rzecz pracowni-
kow nie konczy si¢ wraz z koncem ka-
dencji Andrzeja Dudy.

W wystapieniu podczas uroczysto-
sci, w ktorej obok Piotra Dudy wyso-
kie odznaczenia z rak prezydenta otrzy-
mali m.in. prof. Zdzistaw Krasnodgbski,
ElZbieta Rafalska czy Piotr Semka, An-
drzej Duda podkreslat, jak wazna dla oj-
czyzny jest praca osob, ktore zostaty do-
cenione. — Zawsze stawialiscie Panstwo
Rzeczpospolitg na pierwszym miejscu.
(...) Braliscie odpowiedzialnos¢ za przy-
sztosé, za to, jak bedq uksztaftowane
polskie sprawy. Wiedzieliscie, co nalezy
popierac, czemu sig sprzeciwiac i czego
zgdac. Takze od rzqdzqcych. Dzigkuje za
fo z catego serca—powiedzial prezydent
Andrzej Duda.

Zrodlo: solidarnosc.org.pl
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SOLIDARNOSC OSWIATOWA
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SWIATOWA, SOLIDARNOSC
BEDZIE PROTESTOWAC

Krajowa Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢” rozpo-
czyna szeroko zakrojong akcje protestacyjno-informacyjna. Powo-
dem jest wycofanie sie Ministerstwa Edukacji Narodowej z wcze-
$niej zapowiadanych zmian w Karcie Nauczyciela oraz brak re-
alizacji kluczowych postulatow nauczycieli. Zwiazkowcy nie wy-
kluczaja radykalizacji dziatan - jesli sytuacja sie nie poprawi, juz

we wrzesniu w Warszawie moze dojsc do duzej ogolnopolskiej ma-

nifestacji.

»Rzgd nas zwodzi — do$¢ ztudnych
obietnic”

— Ministerstwo samo rozbudzito
nadzieje nauczycieli, a teraz — mo-
wigc kolokwialnie — pudruje pro-
blem. Obiecywano reformy, powoty-
wano zespotly, a dzis styszymy, ze na-
sze postulaty sq niezasadne, wrecz
kosztowne — komentuje Krzysztof
Wojciechowski, wiceprzewodniczg-
cy Krajowej Sekcji Oswiaty 1 Wy-
chowania NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Wojciechowski podkresla, ze na-
uczyciele oczekujg realnych zmian,
a nie fasadowych deklaracji: — Do-
magamy sie uregulowania kwestii
godzin ponadwymiarowych, praw-
dziwej ochrony przedemerytalnej,
ujednolicenia zasad naliczania wy-
nagrodzen i poszanowania czasu
pracy nauczyciela. To nie sq wydu-
mane zgdania — to niezbedne kro-
ki, by przywrocic¢ prestiz i sens na-
szej pracy.

Plan dzialan:
protesty, konferencje, pikiety

Os$wiatowa ,,S” nie zamierza
biernie czekaé. Juz 26 czerwca od-
bedzie si¢ konferencja prasowa
poswiecona glownym zadaniom
i formom protestu. 5 sierpnia pla-
nowana jest pikieta pod Sejmem
RP, a 20 wrze$nia — duza ogolno-
polska manifestacja w Warszawie.
Na 14 pazdziernika — Dzien Edu-
kacji Narodowej — przygotowywa-
na jest specjalna akcja srodowisko-
wa.

Na razie dziatania maja charak-
ter informacyjny. — Chcemy dotrzec
do nauczycieli roznymi kanatami —
poprzez plakaty, media spoteczno-
sciowe, lokalne struktury. Bedziemy
edukowaé pracownikow o ich pra-
wach — m.in. w zakresie wynagro-
dzen za wycieczki, urlopow zdrowot-
nych, godzin nadliczbowych — mowi
Wojciechowski.
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SOLIDARNOSC OSWIATOWA

Rzad zignorowal postulaty.
Zwiazkowcy beda dzialaé

Zwiazkowcy sg rozczarowani bra-
kiem dialogu ze strony MEN. — Do-
stalismy odpowiedz, zZe nasze pro-
pozycje generujq zbyt wysokie kosz-
ty. Takie uzasadnienie to policzek dla
tysiecy nauczycieli, ktorzy poswieca-
jq sie zawodowi z ogromnym odda-
niem — mowi jeden z czlonkow pre-
zydium KSOiW.

Jako przyktad kuriozalnego podej-
scia MEN zwigzkowcy podaja kwe-
sti¢ tzw. ,,jubileuszéwek” — $wiad-
czen dla oséb z dlugim stazem pra-
cy. — Mowi sieg, ze to zbyt kosztowne,
ale osob z ponad 45-letnim stazem
pracy jest zaledwie garstka. Zamiast
uznania mamy wyparcie —mowi Woj-
ciechowski.

Godziny ponadwymiarowe

— chaos i niesprawiedliwos¢

Szczegodlne oburzenie budzi wy-
cofanie si¢ rzadu z reformy zasad na-
liczania godzin ponadwymiarowych.
— Sq gminy, ktore stosujq progresyw-
ny system naliczania, ale wigkszos¢
nauczycieli jest wcigz poszkodowa-
na. Chcemy to ujednolici¢. Chodzi
o jasne zasady: pracujesz — dostajesz
zaptate — mowi wiceszef KSOiW.

— Do tej pory orano nauczyciela-
mi jak wotami w Sredniowieczu. Te-
raz nauczyciel wie: jade na wyciecz-
ke, opiekuje si¢ uczniami— to jest moja

praca i nalezy mi si¢ za nig wynagro-
dzenie. To proste zasady — dodaje.

Zwiazek gotowy na kazda forme
dzialania

Cho¢ oficjalnie ,,Solidarno$¢” po-
zostaje W zawieszonym sporze zbio-
rowym, to — jak podkreslajg liderzy —
wszystko zalezy od nastrojow w $ro-
dowisku. — Jesli cztonkowie uznajgq,
ze trzeba dziataé ostrzej, my bedzie-
my gotowi. Ale wszystko musi by¢ zor-
ganizowane zgodnie z procedurami —
moéwi Wojciechowski. — Weigz wie-
rzymy w mozliwosé konstruktywnego
dialogu, ale jesli bedzie on nadal pro-
wadzony jednostronnie — przez za-
mykanie oczu i uszu na gtosy Srodo-
wiska — to nie bedziemy stac bezczyn-
nie — dodaje.

Czas na decyzje ministerstwa
W najblizszych dniach maja si¢
odby¢ kolejne posiedzenia zespotow
roboczych przy MEN — m.in. ds. wy-
nagradzania (18 czerwca) i ds. poste-
powan dyscyplinarnych (26 czerw-
ca). Zwiazek czeka na konkretne od-
powiedzi. — Wystgpimy do resortu
z pytaniem wprost: do kiedy zamierza
spetnic¢ nasze postulaty. Jesli nie wi-
dzi sensu dalszych prac zespolow —
niech to powie jasno. My diuzej cze-
ka¢ nie bedziemy — konczy Krzysztof
Wojciechowski.
solidarnosc.org.pl

PATRON

Jezeli stwarza sie lu-
dziom pracujacym sy-
tuacje, w ktorych aby
utrzymac kilkuoso-
bowa rodzing musza
bra¢ dodatkowe efaty
lub pracowac w nie-
dziele, dokonuje sie
mordu na ludzkich
sumieniach. (...)

Za godziwg prace
musi by¢ godziwa za-
pfata, sprawiedliwa
Zapfata.

btogostawiony
ks. Jerzy Popietuszko
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SOLIDARNOSC PO GODZINACH

I3 czerwca 2025 roku, na terenie
Poligonu Paintballowego w Szew-
ni Dolnej, odbyly sie VI Okregowe
Zawody Paintballowe o Puchar
Dyrektora Okregowego Stuz-
by Wieziennej w Lublinie. Wy-
darzenie to zostalo zorganizo-
wane przez Okregowy Inspekto-
rat SW w Lublinie, Zaktad Karny
w Zamosciu (gospodarz) oraz
m.in. Organizacje Zwiazkowa
NSZZ ,,Solidarnosc” w Zalkfadzie
Karnym w Zamosciu jako jedne-
go z kluczowych partnerow .

ZAWODYwPAINTBLLU

W zespotowej rywalizacji NSZZ
»dolidarnos¢” ZK Zamos$¢ wystawita
wlasng druzyne, ktora petna entuzja-
zmu i mocno zmotywowana, zdobyta
czwarte miejsce w klasyfikacji ogol-
nej. To ogromny sukces naszej druzy-
ny, ktora rywalizowata z o wiele bar-
dziej doswiadczonymi zespotami, ta-
kimi jak ZK Hrubieszow (I miejsce),
ZK Chelm (II miejsce) i ZK Zamos¢
(IIT' miejsce). Kluczem do sukcesu
byl wysoki poziom taktyczny oraz
duch sportowej wspotpracy.
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Wydarzenie zostato otwarte przez
dyrektora ZK Zamos¢, ppik. Andrze-
ja Pietruszke, ktory, wraz ze stro-
ng zwigzkowsa, serdecznie powitat
wszystkich uczestnikow i1 zaproszo-
nych gosci. Rywalizacja przebiega-
ta w kolezenskiej atmosferze, pro-
mujac integracje oraz wymiane do-
$wiadczen migdzy jednostkami peni-
tencjarnymi naszego regionu.

Jako wspotorganizatorzy i uczestni-
cy zawodow, z duma podkreslamy rolg
NSZZ ,,Solidarnos¢” w zaktadowych

WY2SZE WYNAGRODZENIE
DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Po-
lityki Spotecznej 13 marca 2025 r.
przygotowato kolejny projekt rozpo-
rzadzenia w sprawie wynagradzania
pracownikoéw samorzadowych. Gtow-
nym celem dokumentu jest aktualiza-
cja minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego dla 0sob zatrudnio-
nych na podstawie umowy o prace.

Projekt zaktadat takze wzrost tacz-
nie maksymalnego poziomu wynagro-
dzenia zasadniczego i maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego pra-

cownikéw samorzadowych zatrud-
nionych na podstawie wyboru w rela-
cji do obowiagzujacych kwot.

Opinie do projektu przestali oby-
watele, organizacje zwigzkowe, a takze
przedstawiciele strony samorzadowej
w ramach prac Komisji Wspolnej Rza-
du i Samorzadu Terytorialnego. Zwiaz-
kowcy zauwazyli, ze proponowane
podwyzki minimalnego wynagrodze-
nia zasadniczego nie uwzgledniajg pro-
porcjonalnych wzrostow dla wyzszych
kategorii zaszeregowania. Brak wy-

inicjatywach integracyjnych i sporto-
wych. Zajecie wysokiego, czwartego
miejsca to dobry prognostyk na przy-
szto§¢. Dzigkujemy wszystkim czton-
kom druzyny, organizatorom oraz part-
nerom, bez ktorych ta impreza nie mia-
laby tak udanego przebiegu.
Gratulujemy wszystkim uczest-
nikom i juz dzisiaj z niecierpliwo-
$cig czekamy na kolejne edycje za-
wodow!
NSZZ ,,Solidarnos¢”
w Zakladzie Karnym w Zamosciu

raznego zrdznicowania wynagrodzen
miedzy stanowiskami o r6znym pozio-
mie kwalifikacji 1 odpowiedzialnosci
wplynie demotywujaco na kadre admi-
nistracyjng — wskazano w uwagach.
Projekt zostat 30 maja 2025 r. skie-
rowany do podpisu prezesa Rady Mi-
nistrow, a potem do ogloszenia. Roz-
porzadzenie Rady Ministroéw zostalo
opublikowane w Dzienniku Ustaw 30
maja 2025 r. i w wickszosci wejdzie
w zycie od 14 czerwca 2025 r.
Zrédlo: infor.pl



Podstawa do rozrdézniania reprezentowania
wobec pracodawcy zatrudnionych w sprawach
zbiorowych i indywidualnych jest brzmienie art.
7 ustawy zwigzkowej i powigzanego z nim art. 30

tego aktu.
Z pierwszego z nich wynika, ze w sprawach
zbiorowych zwigzki zawodowe reprezentuja

wszystkie osoby, niezaleznie od ich przynalezno-
$ci zwigzkowej. Jest to bardzo wazna zasada, kto-
ra wywotluje istotne konsekwencje. Wynika z niej
bowiem, ze w sprawach o takim charakterze (czy-
li takich, ktore dotycza calej zatogi albo przynaj-
mniej jakiej$ jej czedci, np. okreslonej grupy za-
trudnianych) skutki dziatan zwigzkéw zawsze beda
si¢ rozciggaly na calg zaloge (lub ewentualnie jej
czese).

Warto tu zamiesci¢ dwie uwagi odnoszace si¢
do przyjetego rozwiazania. Pierwsza to wskazanie,
ze konsekwencja tego mechanizmu jest fakt, ze or-
ganizacje zwiazkowe nie moga ogranicza¢ swoich
dziatan w sprawach zbiorowych tylko do swoich
czlonkow. Jest to $cisle powigzane z zasada zakazu
dyskryminacji ze wzgledu na przynalezno$¢ zwigz-
kowa. Oznacza ona bowiem nie tylko zakaz gorsze-
go traktowania cztonkow zwigzkow zawodowych

ZASADY REPREZENTOWANIA
PRACOWNIKOW PRZEZ
ORGANIZACJE ZWIAZKOWE - 2

W pierwszej czesci artykutu przyblizone zostato to, jak
szeroko mozna rozumiec sformutowanie uzyte w usta-
wie o zwiazkach zawodowych, w mys| ktorego zwiaz-
ki zawodowe sa powotane do reprezentowania i obro-
ny praw, interesow zawodowych i socjalnych ludzi pra-
cy. Druga czesc bedzie poswiecona wskazaniu regula-
cji prawnych dotyczacych bardzo konkretnego sposo-
bu rozumienia tego zwrotu, czyli wystepowania struk-
tur zwiazkowych (organizacji zaktadowych lub miedzy-
zaktadowych) wobec pracodawcy w zakresie praw i in-
teresow zbiorowych.

zwigzku, ktory uzgadnia z pracodawca regulamin wynagradza-
nia.

Druga konsekwencja jest to, ze owe rozwigzanie doty-
czy w jednakowym stopniu wszystkich organizacji zwiazko-
wych dziatajacych u danego pracodawcy. Innymi stowy, kaz-
da organizacja zwiazkowa moze stusznie wskazac, ze w spra-
wach zbiorowych ma prawo reprezentowac catg zatoge. Jako
praktyczny przyktad realizacji powyzszego zatozenia mozna
wskazaé fakt, ze spor zbiorowy u pracodawcy ma prawo wsz-
cza¢ kazda dziatajgca u niego organizacja zwigzkowa. Co wig-
cej, poszczegdlne organizacje moga prowadzi¢ taki spoér na-
wet wowczas, gdy w tym samym czasie w tej samej sprawie
pracodawca jest juz w sporze zbiorowym z inng organizacjg.
Kolejnym przyktadem moze by¢ przepis art. 24125 kp, kto-
ry mowi o tym, ze jezeli pracownikow, dla ktorych ma by¢ za-
warty uktad zaktadowy, reprezentuje wigcej niz jedna organi-
zacja zwiazkowa, rokowania w celu zawarcia uktadu prowadzi
ich wspodlna reprezentacja lub dziatajace wspodlnie poszczegol-
ne organizacje zwigzkowe.

Latwo zauwazy¢, ze w praktyce realizacja zasady dotycza-
cej reprezentacji w sprawach zbiorowych moze rodzié¢ istotne
problemy w sytuacji wielosci organizacji zwigzkowych u jed-
nego pracodawcy i niemoznosci wypracowania przez strong
zwigzkowa wspolnego stanowiska w danej materii. Sposobem
na ograniczenie tego ryzyka jest wprowadzenie przez ustawo-



ZARTY

na deser

Maz dtugo nie wraca do domu. Zona si¢ bardzo
niepokoi:

— Gdziez on moze by¢? Moze sobie jakas$ babe zna-
lazt? — mowi do sgsiadki.

— Ty zaraz myslisz o najgorszym — uspokaja ja sa-
siadka — moze po prostu wpadt pod samochod.

*

Maty Jasio czyta swoje wypracowanie z polskiego:

— Moja mama mie kocha...

— Mnie — poprawia nauczyciel.

— Pana? A, to bede musial powiedzie¢ tacie.

*

Po sylwestrze...

Idzie dwoch pijanych mezczyzn torami kolejowy-
mi. Jeden z nich narzeka:

—Patrz jakie te schody dtugie i jakie porgcze niskie.

— Nic si¢ nie martw! — odpowiada drugi — Winda
juz jedzie.

*

Pani w szkole pyta Jasia:

— Powiedz mi kto to byl: Mickiewicz, Stowacki,
Norwid?

— Nie wiem. A czy pani, wie kto to byt Zyga, Chu-
dy 1 Kazek?

— Nie wiem — odpowiada zdziwiona nauczycielka.

— To co mnie pani swoja bandg straszy?
%

— Smiercig.

*

Grupa turystow zwiedza ruiny Sredniowieczne-
go zamku. Maly chtopiec przyglada si¢ tym resztkom
muru i pyta:

— Tatusiu, to tutaj mama uczyla si¢ jezdzi¢ naszym
samochodem?

%

W sadzie:

— Jak zakonczylo si¢ pani pierwsze matzenstwo?

Nauczycielka:

Jasio:

@/ C\S

— Czyja Smiercig?
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nie zwraca. Odpowiedzialnos¢ za tres¢ reklam ponosi wylacznie reklamodawca.
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Wiecej nigdzie
z wami nie ide

-

. Diugo
eszcze?

Zmeczylem sie

Nog
mnie
bolz

-

i~

Oboje ptakali na peronie. On jechal w delegacje, Ona do
rodzicow na wsi.. Jakaz to byta ogromna niespodzianka, gdy
nastepnego dnia spotkali si¢ na plazy w Migdzyzdrojach...

*

— Kazatam wam zrobi¢ przez weekend dwa dobre uczyn-
ki. Jasiu, opowiedz nam o swoich.

— W sobote pojechalem do babci i babcia bardzo si¢ ucie-
szyla. A w niedzielg wyjechalem od babci i1 babcia jeszcze
bardziej si¢ ucieszyta!

*

— Czym dla nas jest Bog? — pyta

katechetka na lekcji.

— Pasterzem — odpowiada Kasia.
—A czym my jestesmy dla BOGA?
W klasie cisza, nagle Jasiu mowi:
— Grupg baranow!!!

*

Humor z zeszytow:

— Grzech pierworodny otrzymu-

jemy od Adama i Ewy. Wszystkie
inne grzechy musimy sami popet-
nic.
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