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CEL: LEPSZEWARUNKI PRACY

Czerwiec 2024 r. to wazny mo-
ment dla pracownikoéw Starostwa
Powiatowego w Hrubieszowie. Od
19 dnia tego miesigca w ich zakla-
dzie pracy oficjalnie rozpoczeta
dziatalno$¢ organizacja zwigzkowa
NSZZ ,,Solidarno$¢”. Poczatkowo
zrzeszata tylko pracownikow sta-
rostwa, ale od wrzesnia w jej sktad
wchodza takze zatrudnieni w Po-

wiatowym Urzedzie Pracy w Hru-
bieszowie.

Na pytanie, co byto powodem zor-
ganizowania si¢ w ,,Solidarnosci”,
przewodniczacy odpowiada, Ze naj-
bardziej zalezy im na poprawie wa-
runkow pracy. Podkresla, ze zawsze
moze by¢ lepiej i starania o to lep-
sze jutro dla pracownikow to glow-
ny cel dziatalnosci nowej organiza-

cji. Kazdy, nawet maty krok, popra-
wiajacy sytuacje zatrudnionych, to
dla hrubieszowskiej ,,Solidarnosci”
duzy sukces.

Zwigzkowcom ze starostwa po-
wiatowego i1 urzedu pracy zyczymy
jak najwiecej matych sukcesow w ich
dziatalno$ci zwiazkowe;.

A. Kosierb

Turniej pitki noznej w rocznice
odzyskania niepodlegtosci

W tym roku, juz po raz 40, dla uczczenia rocznicy
odzyskania niepodlegtosci zostal rozegrany turniej
pitki noznej. Glowny organizator — Ognisko TKKF
Omega — 9 listopada br. zaprosito do rywalizacji 10
druzyn. Po od$piewaniu hymnu narodowego rozpo-
czely sie sportowe rozgrywki. Dla wylonienia naj-
lepszych druzyn rozegrano 20 meczy. Ostatecznie na
podium stanely: 1. Wieniawa, 2. Man United, 3. FC

Pajace.

Wybrano najlepszych pitkarzy turnieju: zawodnik

wa nr 52

Szatachowski, 23 bramki, (Wieniawa), bramkarz — Ka-
rol Chelinski (FC Spaw).

ORGANIZATORZY: Ognisko TKKF Omega,
Urzad Miasta Lublin, NSZZ ,,Solidarno$¢” Region
Srodkowo-Wschodni, Fundacja ,,Ruchu Solidarnosci
Rodzin”, Mlodziezowy Dom Kultury nr 2 w Lublinie,
BEMPRESA - Pan Tomasz Stopa, Szkota Podstawo-

PATRONAT: Krzysztof Zuk Prezydent Miasta Lu-

blin

tanistawek (Man United), strzelec — Michat

Red.
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Harmonogram szkolen zwiazkowych na grudzien 2024 r.

reprezentatywnosci

Nazwa szkolenia I|czt_>a termin typ . miejsce prowadzacy I|<.:z.b a
dni szkolenia miejsc
Uprawnienia zwigzku
zawodowego z zakresu r.pr.
BHP, SIP. 1 e stacjonarne Krasnik Grzegorz 20
. godz. 10-14 ;
Uprawnienia SIP Trejgel
(spory zbiorowe)
Zmiany w prawie pracy, 9.12.2024 . L r. pr. Bartiomiej
kontrola trzezwosci, 1 stacjonarne Bitgoraj ; 20
godz. 11-14 Kozyrski
praca zdalna
Struktura organizacyjna r or
zwigzku oraz 11.12.2024 . . - Pr-
; 1 stacjonarne Lublin Przemystaw 20
kompetencje wtadzy godz. 9-13 .
. Gardynik
wykonawczej
Uprawnienia
i obowigzki organizacji 19.12.2024 . r. pr. Barttomiej
zwigzkowych, elementy 1 godz. 10-14 stacjonarne Putawy Kozyrski 20
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POLACY RODAKOM

Juz po raz 24 prowadzona jest zbiorka daréw, ktore w formie paczek Swiateczno-noworocznych
beda przekazane Polakom mieszkajacym na Ukrainie. Akcja potrwa do 10 grudnia 2024 r.

W ramach prowadzonej akcji charytatywnej zbierane sa stodycze, kakao, konserwy miesne oraz
tluszczowo-miesne (metalowe lub plastikowe opakowania), makaron, cukier, kasze, ryz, mleko
w proszku, masa makowa, przyprawy.

Mozna przynosi¢ rowniez mate, miekkie przytulanki, natomiast w tym roku nie bedzie zbierana

odziez i buty.

DarywLublinie zbierane sana ul.Krélewskiej3 wsiedzibie Zarzadu Regionu Srodkowo-Wschodniego
NSZZ ,,Solidarnos¢” (podworko, lewa oficyna), od poniedziatku do piatku, w godz. 12:00-15:00.

Telefon do kontaktu: 509 714 966.
Akgji patronuje Stanistaw Gogacz.
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Eksperci z dziedziny prawa, psychologii i pedagogiki dyskutowali — Jest w tej sprawie duzo py-
27 listopada br. na KUL-u na temat edukacji zdrowotnej. Nowy, fari — mow inicjatorka wydarzenia,

. . .s byla kurator o$wiaty Teresa Misiuk.
obowiazkowy przedmiot, ma zastapi¢ dobrowolne ,,Wychowa- " Pierwsze zasadnicze pytanie: czy
nie do iycia w rodzinie”. wprowadzenie takiego obowigzko-

wego przedmiotu nie narusza konsty-
tucyjnych praw rodzicow? Jest bar-
dzo wiele pytan o tresci, szczegolnie
w zakresie edukacji seksualnej. To sq

* KATASTROFA 7 . . ,
DRO wreszcie pytania o konsekwencje.
* KQTRSTRUFE DEM::"-:‘-:::?CZNQ I wlasnie na te pytania probowa-

. R li odpowiedzie¢ zaproszeni do dysku-
. UPADEK MhuENSTWAl RODZINY sji go$cie. Jako pierwsza glos zabrata
ROZPAD WIEZI SPOLECZNYCH

Hanna Dobrowolska z Ruchu Ochro-
ny Szkoty, ktora wskazata, jakie zato-
zenia ma rozporzadzenie ministerstwa
1 jakie wynikajg z tego zagrozenia.

Marcin Szewczak, prof. prawa
KUL, przyblizyt zebranym konstytu-
cyjne prawa rodzicoéw, ktore wyraz-
nie moéwia, ze prawo do wychowa-
nia dzieci zgodnie z wlasnymi prze-
konaniami, takze tymi z zakresu re-
ligii i moralnosci, lezy catkowicie po
ich stronie.
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Agnieszka Marianowicz-
Szczygiet, prezes Instytutu Ana-
liz Pici i Seksualnos$ci ,,Ona i On”,
odniosta si¢ szczegdétowo do tema-
tu edukacji seksualnej jako takiej,
wskazujac wyraznie potrzebe ksztat-
cenia w tym temacie, ale nie poprzez
propagowanie dewiacji seksualnych.

Stowarzyszenie Pedagogéw Natan
reprezentowat Zbigniew Barcinski, kto-
ry obrazowo porownal zalozenia oby-
dwu przedmiotow — ,,Wychowania do
zycia w rodzinie” oraz ,,Edukacji zdro-
wotnej”. — Rdznice pomigdzy przed-
miotami ,,Edukacja zdrowotna” a ,,Wy-
chowanie do zycia w rodzinie” sg zasad-
nicze — podkreslal — WDZ to jest edu-
kacja seksualna prorodzinna, natomiast
w rozporzadzeniu Ministerstwa Eduka-
cji Narodowej jest zupehnie inny przekaz

— ze w sferze seksualnej liczy si¢ zdro-
wie, a nie liczy si¢ rodzina. Sg wzorce
typu zwiazki nieformalne.

Z kolei Bozena Pietras, przedsta-
wicielka Zwigzku Duzych Rodzin
zwrocila uwage na obawy, jakie maja
rodzice, obserwujacy wprowadzane
do szkoét zmiany. Uczestnicy konfe-
rencji mieli takze mozliwos$¢ wzie-
cia udziatu w otwartej dyskusji. Pa-
dto sporo pytan z sali, ktore tylko po-
twierdzaja szerokie zainteresowa-
nie tematem. Dyskusje podsumowat
prof. KUL, Arkadiusz Jablonski,

Konferencj¢ zorganizowali: Fun-
dacja ,,Ruchu Solidarnosci Rodzin”,
Organizacja Zakladowa NSZZ ,,Soli-
darno$¢” KUL oraz Region Srodko-
wo-Wschodni NSZZ ,,Solidarno$¢™.

A. Kosierb
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PATRON

Szkofa (...) musi da-

wac dzieciom i mfo-
dziezy mifos¢ do
Ojczyzny i dume

Z kultury rodzimej.
Szkofa musi sie liczy¢
Z Narodem, jego wy-
maganiami, kultura,
obyczajowoscia

i religia.
btogostawiony

ks. Jerzy Popietuszko



Okreslenie przez prawo wzajemnych relacji
r6znych podmiotéw polega w pewnym uproszcze-
niu na wskazaniu, jak maja si¢ one zachowywac,
w szczegblnosci: co moga, a czego nie wolno im ro-
bi¢. Tak dtugo jak te reguly sg przestrzegane, moz-
na uznaé, ze wlasciwie takie rozumienie prawa jest
wystarczajace.

Jednakze w rzeczywistos$ci czgsto przyjete naka-
zy lub zakazy nie sg respektowane — czy to umysl-
nie, czy tez nie (np. z powodu niewiedzy lub nie-
prawidtowego ich rozumienia). W takiej sytuacji
musza pojawic¢ si¢ mechanizmy, ktorych celem jest
doprowadzenie do przywrocenia stanu wskazanego
przez prawodawce.

Jednym z nich jest postugiwanie si¢ szeroko po-
jetymi sankcjami, czyli negatywnymi konsekwen-
cjami postepowania sprzecznego z przepisami (po-
stepowanie to moze w pierwszym rzedzie polegaé
na przekroczeniu uprawnien lub nie dochowaniu
obowiazkow).

Tak rozumiane sankcje wprowadzane sg takze
W przepisach, co oznacza, ze poprzestanie tylko
na ich okresleniu nadal bytoby niewystarczajace.
Przyktadowo: z art. 97 § 1 Kodeksu pracy wynika,
ze W zwiazku z rozwigzaniem lub wygasnigciem
stosunku pracy pracodawca jest obowiazany wy-
da¢ pracownikowi $wiadectwo pracy w okreslo-

U listopad

SKUTKI NARUSZANIA
PRAW | OBOWIAZKOW
W PRAWIE PRACY

Odruchowo, kiedy mowi sie o prawie pracy, ma si¢
przede wszystkim na mysli ogot przepisow okresla-
jacych prawa i obowiazki roznych podmiotow obje-
tych ta gatezia prawa, czyli przede wszystkim pracow-
nikow i pracodawcow (ale takze innych, takich jak np.
zwiazki zawodowe, inspektorzy pracy czy nawet urze-
dy pracy). Nie wymaga szerszego uzasadnienia, ze
oczywiscie jest to skojarzenie prawidtowe, jednakze
musi ono zosta¢ uzupetnione o wazne spostrzezenie.

w przypadku niewydania przez pracodawce $wiadectwa pra-
cy pojawia si¢ sankcja czyli prawo pracownika zadania zobo-
wigzania pracodawcy do wydania $wiadectwa pracy (art. 97!
§ 1 kp), a jezeli wskutek niewydania w terminie lub wydania
niewltasciwego $wiadectwa pracy pracownik ponidst szkode,
moze on takze zadac jej naprawienia w formie odszkodowania
(art. 99 § 112 kp).

Innymi stowy — Kodeks przewiduje skutki naruszenia obo-
wigzkow przez pracodawce, ale gdyby art. 97'1 99 kp byly ostat-
nimi regulacjami tej kwestii, pojawiatoby sie pytanie o to, co ro-
bi¢, jezeli pracodawca nadal nie chciatby wydac swiadectwa i nie
chciatby wyptaci¢ odszkodowania. Moéwiac jeszcze inaczej — ko-
nieczne jest wprowadzenie kolejnego elementu do powyzszego
schematu (prawo/obowigzek — sankcja za ich przekroczenie/nie-
wykonanie), a elementem tym jest egzekwowanie sankcji, czyli
ich wprowadzenie w zycie.

Jezeli pominiemy sankcje oddziatujace z mocy samego pra-
wa, ktore w prawie pracy nie sg liczne (przyktadem takiego me-
chanizmu jest tzw. zasada uprzywilejowania pracownika wy-
nikajaca z art. 18 kp, w ktérym mowa jest o tym, ze postano-
wienia umow mniej korzystne dla pracownika niz przepisy
prawa pracy sa niewazne, a zamiast nich stosuje si¢ odpowied-
nie przepisy prawa pracy), dochodzenie ich realizacji nastepuje
na drodze sadowej, czyli konieczne jest skierowanie sprawy do
sadu i uzyskanie odpowiedniego orzeczenia. Nalezy mie¢ to na
uwadze, gdyz w praktyce oznacza to, ze w wigkszosci wypadkow
nawet oczywiste naruszenie praw pracowniczych nie wywotla ne-



NIEZLE ZIOLKO

ZURAWINA

Na targu od kilku tygodni mozna zna-
lez¢ zZurawing — czerwone kuliste, niewielkie,
kwasne owoce, ktore chyba bardziej znane sa
W postaci przetworzonej (np. suszone, sok).
Czy warto po nie siegac?

Ojczyzng zurawiny wielkoowocowe;j (lac.
Vaccinium macrocarpon) sg wilgotne obszary
Ameryki Pétnocnej. Dla Indian byta zaréwno
pozywieniem, jak i lekarstwem. Uzywali jej
do farbowania tkanin i traktowali jako symbol
przyjazni oraz pokoju.

W Europie pierwsze wzmianki na te-
mat zurawiny wielkoowocowej pojawity sie
w 1620 r., kiedy zetkneli si¢ z nig europejscy
kolonisci. Dzigki skojarzeniu kwitngcej rosli-
ny z szyjg zurawia nazwali ja jagodami (ang.
barries) na zurawiu (ang. crane), czyli cran-
berries. Uprawe zurawiny wielkoowocowe;j
umownie rozpoczal w 1816 r. kapitan Henry
Hall z Dennis w Massachusetts.

Dzi$ zurawina wystepuje na obszarze niemal
calej potkuli pétnocnej — od Syberii, przez Eu-
ropg po Ameryke Potnocng (Stany Zjednoczo-
ne i Kanada sg liderami w jej produkcji). W Pol-
sce pierwsze proby uprawy podjeto pod koniec
lat 50. XX w. Najczesciej spotykanymi u nas
(Pomorze, Pojezierze Mazurskie, Podkarpacie
i Lubelszczyzna) odmianami sg zurawina btotna
(tac. Vaccinium oxycoccos) oraz zurawina drob-
nolistna (fac. Vaccinium microcarpon).

Owoce zurawiny zawieraja: witaminy A, E,
K, C, a takze z grupy B (B1, B2, B3 oraz B6),
wiele sktadnikow mineralnych (zelazo, wapn,
potas, selen, fosfor, jod i magnez), btonnik, lu-
teing, kwasy organiczne, garbniki, polifeno-
le 1 flawonoidy. Dzieki temu bogactwu dobro-
czynnych skladnikow zurawina lagodzi obja-
wy chorob i zmniejsza podatno$¢ na wystgpo-
wanie infekcji uktadu moczowego, obniza po-
ziom ztego cholesterolu, cukru i ci$nienia krwi,
wspomaga prace uktadu krazenia i tagodzi ob-
jawy zakrzepicy czy wylewu, zmniejsza ryzy-
ko chorob serca oraz dzigsel, zapobiega wrzo-
dom Zotadka, pomaga w walce z biegunka, bie-
rze udziat w produkcji kolagenu, tagodzi dole-
gliwosci reumatyczne.

UWAGA: nie nalezy spozywac zurawiny
podczas przyjmowania lekow przeciwzakrze-
powych, zawierajacych warfaryne, poniewaz
moze to przyczynic si¢ do wystapienia krwo-
tokow; zurawina zawiera szczawiany, ktorych
nie zaleca si¢ osobom z osteoporoza i kamicag

fot. pixaba

nerkowa. Diabetycy powinni pami¢taé, aby spozywac sok z zurawiny
bez dodatku cukru.

Zurawine mozna suszy¢, dzieki czemu stanowi pyszng przekaske.
Zaroéwno $wieza, jak 1 suszong wykorzystuje si¢ jako dodatek do her-
bat, owsianek, ciast i wielu innych dan (sery, pieczone migsa, paszte-
ty) oraz przygotowania konfitur, sokow i nalewek.

KONFITURA Z ZURAWINY Z GRUSZKA

Skladniki: 1/2 kg zurawiny (przemrozona, aby zniwelowac cierp-
ki smak), 2 duze stodkie gruszki, ok. 200 g cukru (wg smaku),
ok. 1/2 szklanki wody

Wykonanie: Zurawing zalewamy wodg i zasypujemy cukrem.
Po rozgotowaniu dodajemy pokrojong w kostke gruszke. Kon-
fiture gotujemy na $rednim ogniu, mieszajac, az owoce zmigkng
(ok. 15 min). Przekladamy do czystych, wyparzonych stoikow
1 pasteryzujemy.

Sok z zurawiny wykorzystywany jest rowniez np. do produkcji kremow,
masci, mydel, ptynow czy kosmetykow do makijazu. Do jego atutow nale-
73: utrzymanie odpowiedniego nawilzenia i whasciwego pH, dziatanie liftin-
gujace, antybakteryjne, przeciwgrzybicze, a takze wzmacnianie odpornosci
skory 1 opdznianie procesu jej starzenia. Olej z zurawiny eliminuje wolne
rodniki, poprawiajac elastycznos¢ i sprezystosc skory.

Niniejszy tekst nie ma aspiracji do zastapienia kontaktu Czytelni-
ka z lekarzem, ma natomiast charakter informacyjno-edukacyjny. Au-
torka zywo interesuje si¢ tematem i zacheca do poszerzania wiedzy
z tego zakresu oraz bezwzglednego konsultowania jej przed zastoso-
waniem ze swoim lekarzem. Szeptunka
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ZARTY

na deser

Byto sobie dwoch kumpli — drwa-
li: Wiestaw i Patryk. Poszli pewnego
razu do roboty i Wiesiek odrabat so-
bie reke. Patryk wrzucit rgke do to-
rebki foliowej 1 zawidzt Wiestawa do
szpitala.

—Reka ... — mruczy chirurg.

— Bedzie cigzko. Za cztery godzi-
ny prosze przyjecha¢ po kolege.

Po tym czasie Patryk przyjezdza
do szpitala.

— (Gdzie Wiesiek?

— W ping-ponga gra.

Rzeczywiscie, drwal gral przyszy-
ta reka az mito. Po tygodniu Wiesta-
wowi przydarzyt si¢ podobny wypa-
dek, odrabat sobie noge. Patryk ana-
logicznie, noga, torebka, Wiesiek, sa-
mochdd, szpital.

—Noga, cigzka sprawa — mowi chi-
rurg. — Prosze przyjsc za sze$¢ godzin.

Po tym czasie Patryk przyjezdza
do szpitala, a tam na trawniku Wiesio
przyszyta noga w pitke gra, az szy-
by leca.

Po tygodniu Wiestawa dopadt pech
jeszcze wigkszy. Odrabal sobie glo-
we. Patryk — standard: gtowa, torebka,
korpus Wiestawa, auto, szpital.

—Uuu ... Cigzka operacja z tg gto-
wa, ale za dziesi¢¢ godzin powinno
by¢ OK. — moéwi chirurg.

Po tym czasie do szpitala zajezdza
Patryk.

VIA LOLMANIA.PL

Ten smak wieprzowiny
...bez konserwantow

— Gdzie Wiestaw?

— Nie zyje.

—Jak to?! Przeciez miato by¢ OK.
Operacja wprawdzie ciezka ...

— Bo byta cigzka! Ale ze$ pan,
kurcze, Wieska w torebee udusit!

*

Dwoch znajomych wychodzi z re-
stauracji:

Wiozyli ptaszcze i wyszli.

—Czy ty zglupiates do reszty? Dla-
czego dates$ szatniarzowi pi¢¢ dych?

— A widziates, jaki on mi eleganc-
ki ptaszczyk wydat?

*

W Anglii sad skazuje oskarzo-
nego na taczna karag 120 lat wig-
zienia.

Oskarzony ptacze, na co wzruszo-
ny sedzia mowi: — Prosze si¢ nie mar-

2GR
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(wydanie elektroniczne)
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twi¢, nie jesteSmy biurokratami, od-
siedzi pan tyle, ile bedzie mogt...
%

Spotyka si¢ dwoch znajomych:

— Wygratem t¢ sprawe o przekro-
czenie predkosci.

— Ale jak?

— M¢j adwokat udowodnit, ze
przy 200 km/h nie wida¢ znaku ogra-
niczenia do czterdziestu.

*

Z gabinetu dentystycznego wypa-

da pacjent.
— Jak byto? — pyta zona.
— Dwa wyrwal.

— Przeciez tylko jeden cig¢ bolat.

— Nie miat wydac.

*

Przychodzi baba do lekarza

— Panie doktorze jak wyleczy¢
owsiki?

— A co, kaszla?

*

Deszcz meteorytow. Obserwuja
zig€ 1 teSciowa. Zie¢ pomyslat zycze-
nie ... TeSciowa nie zdazyla ...

*

Sekretarka wchodzi do biura swo-
jego szefa.

— Panie dyrektorze, jaki$ facet cze-
ka na pana w sprawie niczaptaconej
faktury. Nie chcial sie przedstawic.

— A jak wyglada?

— Wyglada tak, ze lepiej zaplacic...

8



Program obchodow w Lublinie

13 grudnia 2024 r,
7:00 rekonstrukeja ZOMO ul. Krdlewska 3
10:00-14:00  blok edukacyjny, IPN Oddziat Lublin, ul. Wodpojna 2 :
14:15 prezentacja wystawy IPN ,Stan wojenny 1981-83", pl. Litewski f/!'
14:30-17:00  patrole ZOMO, ul. Krélewska-pl. Litewski,
17:00 utozenie krzyza ze zniczy na Placu Litewskim (przed pomnikiem Konstytucji 3 Maja)
i wystep choru z XXVII LO im. Zestancow Sybiru w Lublinie |
17:30 grochowka wojskowa, pl. Litewski
18:00 Msza $w. w intencji Ojezyzny i za wszystkie Ofiary stanu wojennego,
kosciot Powizytkowski w Lublinie, ul. Narutowicza 6 K
ok. 19:00 przemarsz pod Swiatto Pamieci Ofiar Komunizmu i pomnik bt. ks. Jerzego Popleiuszkl,
patrona ,Solidarnosei”, ul. Krdlewska 9
19:30 patrole ZOMO pod CSK,
20:00 +Slepey” - koncert Norberta ,Smoty" Smolifiskiego, Centrum Spotkania Kultur,
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10:30
11:00

ok. 13:00

Msza $w. w kosciele pw. Przemienienia Paiiskiego. Po mszy przemarsz na cmentarz papqﬁalnry,,
| ztozenie kwiatow na grobie $p. Jozefa Gizy - gornika polegtego w kopalni Wujek ' '

montaz stowno-muzyczny ,Co zrobimy z nasza wolnoscia?" ;
w wykonaniu mtodziezy Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. W. Witosa w Roz
sala widowiskowa TOK, Rynek 18 &

Oprawa uroczystosci - orkiestra gornicza LW ,Bogdanka” S.A.




