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bo wiemy, ze jest zwiastunem swigtecznych, niezapomnianych chwil.
Boze Narodzenie to czas kiedy na ziemie przychodzi ogromna mifosc

;‘1 ;I pod postaciq malenkiej Dzieciny.

3 Dzigki niej po raz kolejny odzywa w nas nadzieja i wiara,
= ze wokot nas bedzie wiecej zrozumienia, 2yczliwosci

i X i my takze staniemy sie lepsi.

3 Zyczymy wszystkim,

f’i; aby ten Swigteczny czas napetnit nasze serca spokojem i radoscig,

z ktorych bedziemy czerpac przez caty nastepny rok.

Przewodniczqcy |
Regionu Srodkowo-Wschodniego .‘
NSZZ ,Solidarnosé” ‘#
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SOLIDARNOSC PO GODZINACH

W tym roku mija 5 lat od zarejestrowania Organizacji Zakladowej NSZZ ,,So-
lidarno$¢” w Zakladzie Karnym w Zamosciu. Z tej okazji, 15 listopada br., w Klu-
bie Wspomnienie PRL-u w Zamosciu odbyto si¢ urodzinowe spotkanie cztonkow
organizacji. Jak przystato na jubileusz, nie zabraklo tortu i najlepszych zyczen.

Gosci przywital przewodniczacy organizacji Pawet Ozog, ktory mowil: —
NSZZ ,,Solidarnos¢” to nie tylko stowo czy nazwa — to MY, osoby tworzgce ze-
spot oparty na wzajemnej pomocy, wsparciu, zaufaniu i szacunku (...). Wszyscy
mamy Swiadomosé, ze decydujgc si¢ na zostanie funkcjonariuszem SW godzimy
sie na stuzbe petng odpowiedzialnosci, czesto nieprzewidywalng i zarazem mato
doceniang. Jestesmy niewidocznym, bo ukrytym za murami, ale istotnym elemen-
tem spoteczenstwa. (...) Bedgc cztonkiem NSZZ ,,Solidarnos¢” wspolnie dgzymy
do tego, aby pracowac z pasjq, a nie pod presjq, co na pewno przelozy si¢ na nasz
stan psychofizyczny, zdrowie, efekty i satysfakcje z wykonywanej pracy. Kazde
kolejne deklaracje kandydatow do zwigzku pokazujg nam, ze doceniacie te na-
sze 5 lat dziatalnosci i nie byly one daremne. Najwiekszq przyjemnosciq i nagro-
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scy zas powinni zada¢ sobie pytanie,
czy majg moralne prawo do narzeka-
nia w sytuacji, kiedy sami nie dziatajq
w kierunku pozytywnych zmian, a tyl-
ko oczekujq tego od innych?

Uroczystos¢ przebiegla w fanta-
stycznej atmosferze i byta $wietng oka-
zja do rozméw, wymiany pogladow,
uwag i spostrzezen, ale takze forma od-
stresowania. Organizatorzy skladaja po-
dzickowania wszystkim obecnym na
uroczysto$ci oraz cztonkom, ktorym nie
udato si¢ w niej uczestniczyC, a takze
sympatykom NSZZ ,,Solidarno$¢”. Jak
podkreslaja, wszystko co dobre, szyb-
ko sie konczy... wiec i uroczystos¢ prze-
mineta, pora zabiera¢ si¢ do dalszej pra-
cy. Zwigzkowcy obiecuja, ze zrobig, co
w ich mocy, by rzetelnie i aktywnie re-
a dC Zada4a d .

POMOCNICY SW. MIKOLAJA

Zwigzkowcy z NSZZ ,,Solidarmos¢” w Za-
ktadzie Karnym w ZamoS$ciu znéw zamienili si¢
w pomocnikow sw. Mikotaja. Od kilku lat funk-
cjonariusze 1 pracownicy Stuzby Wieziennej
przekazuja prezenty dla dzieci wychowujacych
si¢ w rodzinach, ktorymi opiekuje si¢ Organiza-
tor Pieczy Zastepczej i Wspierania Rodzin w Za-
mosciu. Podobnie bylo takze w tym roku.

,Piecza Zastgpcza” w Zamosciu od kilku lat
organizuje mikotajkowa akcje charytatywna.
Zbierane sa stodycze, zabawki i ksigzki, ktore
nastepnie trafiaja do podopiecznych rodzin za- |
stepczych. Jak wida¢ ,,Solidarno$¢” troszczy sie I
nie tylko o pracownikéw, nasi zwigzkowcy majg
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ZWIAZEK W AKCJl

PULAWSKIE ,AZOTY"
ROZMAWIAJA Z ZARZADEM

-fot. wikipedia
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Zwigzkowcy z putawskich ,,Azotéw” i pozostatych firm grupy spo-
tkali si¢ 28 listopada br. w Tarnowie z zarzadem. Rozmowy dotyczyly
trudnej sytuacji zaktadu i jego przysziosci.

Jak czytamy w piS$mie skierowanym przez stron¢ zwigzkowa nie ma
zgody na redukcj¢ zatrudnienia, wypowiadanie Uktadow Zbiorowych
Pracy, zmiang systemow oraz czasu pracy, dalsze ograniczanie przywi-
lejow socjalnych czy szykanowanie dziataczy zwigzkowych.

Oczekujg od zarzadu realnego dialogu, czyli uzgodnienia ze zwigzka-
mi zawodowymi jasnej i spojnej strategii, dotyczacej przysztosci Grupy
Azoty S.A. Chca réwniez realnie uczestniczy¢ w realizacji strategii, ma-
jacej na celu ratowanie przedsicbiorstwa. Nie zgadzaja si¢ takze na rato-
wanie spotki tylko kosztem pracownikow, ktorych realne wynagrodzenie
zblizylo si¢ do minimalnego, a nie sg oni winni tej sytuacji.

Zwiazkowcy oczekuja od zarzadu podjgcia dziatan, ktoére faktycznie
mogg uratowac firme, a w szczegolnosci zakazu importu nawozow i two-
rzyw z Rosji, Biatorusi, Chin oraz krajéw stosujacych nier6wna konkuren-
cje, odejscia od szalenstwa Zielonego t.adu, odstapienia od ETS II, a takze
zorganizowania spotkania z premierem Donaldem Tuskiem.

»Deklarujemy wsparcie w realizacji przedstawionych dziatan, row-
noczesnie zapewniamy, ze ochrona praw pracowniczych jest naszym
glownym celem i kategoryczme bedziemy go realizowaé.” — czytamy

OBRONA BEZPIECZENSTWA
ENERGETYCZNEGO POLSKI

Krajowy Sekretariat Gornictwa fot.Fb NSZZ ,,S” LW Bogdanka
i Energetyki NSZZ ,,Solidarnos¢”
bedzie protestowat 9 stycznia 2025 r.
w Warszawie przeciwko wylaczaniu
weglowych blokéw energetycznych.
Zwiazkowcy obawiajg sie, ze Sspowo-
duje to utrat¢ miejsc pracy oraz za-
grozi bezpieczenstwu energetyczne-
mu Polski.

Informacje o manifestacji prze-
kazata Organizacja Migdzyzaktado-
wa Lubelskiego Wegla Bogdanka.
O szczegodtach dotyczacych wyjazdu
do Warszawy bedziemy informowac
na biezaco.

Red.




ZWIAZEK W AKCJl

Lesnicy z calej Polski, w tym duza grupa pracownikow Lasow Panstwo-
wych z naszego regionu, demonstrowali 6 grudnia w Warszawie. Protest prze-
ciwko ograniczaniu gospodarki le$nej zostal zorganizowany przez ,,Soli-
darno$¢” i inne organizacje zwigzkowe, dziatajagce w Lasach Panstwowych.
Zwigzkowcy ostrzegaja, ze w efekcie polityki prowadzonej przez resort srodo-
wiska w calym kraju zlikwidowane zostang tysigce miejsc pracy.

Protest rozpoczat si¢ przed siedzibg Generalnej Dyrekcji Lasoéw Panstwowych,
a nastepnie byt kontynuowany przed budynkiem Ministerstwa Klimatu i Srodowi-
ska. Uczestnicy akcji podkreslali, Ze ograniczanie gospodarki lesnej jest dla Lasow
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na nazwa. My nie usuwamy drzew bez-
powrotnie. Stosujemy cigcia pielegna-
cyjne lub odnowieniowe. W ten sposob
stwarzamy nowym drzewom warunki
do rozwoju i pozyskujemy drewno przed
Jjego naturalnym rozpadem. To drewno
Jjest potem wykorzystywane w przemy-
Sle — mowig zwiazkowcy.

Podkreslaja, ze bez dostarcza-
nia drewna na rynek Lasy Panstwo-
we nie beda instytucjg ,,samofinan-
sujacy sie”, czyli taka, jaka powinny
by¢ zgodnie z zapisami ustawy o la-
sach. — Resort srodowiska chce po-
zbawi¢ Lasy Panstwowe dochodow.
Potem wyttumaczy spoleczenstwu, ze
trzeba do nas doplacac i moze to by¢
wstep do likwidacji, czy prywatyzacji
Lasow Panstwowych — dodaja.

Lesnicy domagaja si¢ odwota-
nia kierownictwa resortu $rodowi-
ska: minister Pauliny Henning Kloski
oraz wiceministra Mikotaja Doroza-
ty. — Ci ludzie nie majg pojecia o tym,
co robiq. Podejmujq decyzje, ktorych
nie konsultujq z lesnikami. Mozna od-
nies¢ wrazenie, ze dziatajq pod dyk-
tando tzw. organizacji ekologicznych
i lobbystow, ktorzy atakujq Lasy Pan-
stwowe — podkreslaja protestujacy.

PROTEST STRAZY POZARNE)

Krajowa Sekcja Pozarnictwa NSZZ ,,Solidarnos¢” ogto-
sita akcje protestacyjng w PSP. Takg decyzj¢ podjeto na po-
siedzeniu, 9 grudnia 2024 r. Powodem protestu jest brak
spelnienia postulatow zgloszonych w stanowisku zwigz-
kéw zawodowych funkcjonujgcych w stuzbach podlegtych
MSWiA 25 listopada 2024 r.

W przyjetej uchwale cztonkowie Rady KSPNSZZ ,,So-
lidarno$¢” informuja, Ze ,,w zwiagzku z brakiem ustosunko-
wania si¢ do postulatow zgloszonych w stanowisku zwigz-
kéw zawodowych funkcjonujacych w stuzbach podlegtych
MSWiA 25 listopada 2024 r. Rada Krajowej Sekcji Pozar-
nictwa NSZZ ,,Solidarno$¢” postanawia ogtosi¢ ogdlno-
polski protest w Panstwowej Strazy Pozarnej”. Jednocze-
$nie Rada przeksztalcita si¢ w Komitet Protestacyjny.

W pismie z 25 listopada zwigzkowcy postulowali m.in.
wzrostuposazen funkcjonariuszy stuzb podlegtych MSWiA
0 15 proc. od 1 stycznia 2025 roku oraz wzrost Swiadcze-
nia mieszkaniowego dla funkcjonariuszy stuzb podlegltych

dernizacji na lata 2026-2029” mechanizmu podwyzek upo-
sazen funkcjonariuszy stuzb podlegtych MSWiA.

W mysl przyjetej uchwaty strazacy skoordynujg swoje
dzialania z innymi zwigzkami funkcjonujacymi w stuzbach
mundurowych.

Zrédlo: Tysol.pl
fot. Wkipedia




ROZWO) ZWIAZKU

,,SOLIDARNOSC”

Organizacja Migdzyzaktado-
wa NSZZ ,,Solidarnos¢” w PGKiM
w Hrubieszowie zwigkszyla zasieg
swojej dziatalno$ci. Do grona zwigz-
kowcow dotaczyli pracownicy firmy
komunalnej Mir-Eko w Mirczu. Do
zorganizowania si¢ w zwiazku za-

wodowym zatrudnionych w spotce
komunalnej zmusity trudne warunki
pracy i nieprzestrzeganie praw pra-
cowniczych. Przed nowymi zwigz-
kowcami batalia o regulaminy wy-
nagrodzen i stworzenie Zakladowe-
go Funduszu Swiadczen Socjalnych,
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ktory dotychczas w ogdle nie funk-
cjonowal.

»Wiemy, ze droga przed naszymi
kolezankami i kolegami z Mir-Eko
nie bedzie tatwa, ale ich zaangazo-
wanie oraz wsparcie naszej organi-
zacji moga przynies$¢ realne zmiany”
— podkreslaja przedstawiciele ,,Soli-
darnosci” w Hrubieszowie.

Historia tej organizacji pokazuje, ze
nawet w najtrudniejszych sytuacjach
mozna osiggnac sukces. To kolejny do-
wod na to, ze w jednosci sita — a przy-
nalezno$¢ do ,,Solidarnosci” daje narzg-
dzia 1 wsparcie, ktore mogg zmieni¢ co-
dziennos¢ pracownikow na lepsze.

I cho¢ sytuacja wydaje si¢ trudna, to
Znajac zaangazowanie naszych zwigz-

MIR-EKO

kowcoéw w Hrubieszowie, wierzymy,
ze na nowych czlonkéw NSZZ , Soli-
darnos¢” czekaja sukcesy negocjacyjne,
a ich starania przyniosa wymieme ko-
rzys$ci zarowno dla pracownikow, jak
1 catego zakladu za ktore oczywiscie
mocno trzymamy kciuki. A.K.

POMNIK

Przy okazji pobytu u siostry w USA i na zaproszenie Michata Wron-
skiego wzigtem udziat w uroczystosci odstonigecia Pomnika Bohaterow
Walki o Niepodlegto$¢ po 1944-45 roku i ,,Solidarnosci”. Troche dhu-
ga nazwa, ale upamigtnia walke Polakow po drugiej wojnie Swiatowej
o uwolnienie Polski spod komunistycznej i sowieckiej strefy wplywow.

Z Michatem Wronskim miatem stycznos$¢ na jednym ze spo-
tkan Stowarzyszenia Represjonowanych w Stanie Wojennym
w Lublinie. Byt on przywodca strajku w LZNS w Lublinie, po
ogloszeniu stanu wojennego aresztowany i inwigilowany przez
SB wyemigrowal do USA (Nowy Jork).

Dzien przed odstonigciem pomnika w Doylestown, 21 wrze-
$nia, odbyto si¢ Forum Polonijne ,,Marsz do Solidarnosci”. Wzie-
li w nim udzial miedzy innymi o. Bogdan Olzacki — przeor amery-
kanskiej Czestochowy oraz Tadeusz Antoniak — przewodniczacy




Komitetu Smolensko-Katynskiego,
gldwnego organizatora uroczystosci.

Jako ostatnia glos zabrata Bogu-
mita Stec-Swiderska, zastepca prze-
wodniczacego Zarzadu Regionu Rze-
szowskiego NSZZ ,,Solidarnos¢”,
ktora rzeczowo przedstawita aktual-
ne problemy NSZZ ,Solidarnos¢”.
Dla obecnych bylo to co$ nowego,
gdyz ,,Solidarnos$¢” postrzegali jako
ruch, ktory zrodzit si¢ w 1980 roku
i trwal w ich pamigci do chwili wy-
jazdu z Polski w latach 1981-1989.
Prawie nikt z nich nie wrocit do Pol-
ski, bo w USA znalezli swoj dom.

Forum Polonijne zakonczyt kon-
cert pie$ni patriotycznych, gléwnie
z okresu ,,S”.

W niedzielny pranek, w bazylice
polonijnego Sanktuarium Matki Bozej
Czestochowskiej w USA, thumy ocze-
kiwaty na Mszg $w., na ktorg przyje-
chat Prezydent RP Andrzej Duda z mat-
zonka. Eucharystie celebrowat ks. bi-
skup pomocniczy Brooklynu Witold
Mroziewski w asyscie kilkunastu ksig-
zy 1 Ojcow Paulindw. W homilii zwro-
cit uwage na postep dzisiejszego $wia-
ta, coraz bardziej odchodzacego od wia-
ry 1jednosci spotecznej oraz odnidst si¢
do niezwyktej roli naszego papieza Jana
Pawla II i Polonii Amerykanskiej.

Po Mszy $w. tysigce osob udato
si¢ na cmentarz, gdzie Prezydent RP
Andrzej Duda wraz z Januszem Ku-
detko i Tadeuszem Antoniakiem od-
stonili pomnik, a biskup Witold Mro-
ziewski go poswiecit.

Prezydent Duda, w patriotycz-
nym przemowieniu, nawigzat do
poszczegdlnych dat upamigtnio-
nych na pomniku. Podkreslit role JP
I i Prezydenta Regana oraz Polonii
Amerykanskiej, a przede wszyst-
kim ,,Solidarnos$ci” w obaleniu ko-
munizmu.

Pomyst zbudowania pomnika zro-
dzit si¢ w grudniu 2021 roku, pod-
czas corocznych obchodéw roczni-
cy wprowadzenia stanu wojenne-
go w Sanktuarium Matki Bozej Czg-
stochowskiej w USA. W budowe za-
angazowali si¢ Komitet Obchodow
Rocznicy Katastrofy Smolenskiej
i Ludobdjstwa Katynskiego oraz ow-
czesny przeor Klasztoru oo. Pauli-

né6w w amerykanskiej Czestocho-
wie 0. Marcin Cwierz. Dotaczyto do
nich Stowarzyszenie Freadom and
Solidarity, ktore tworza byli dziata-
cze NSZZ ,,S” ze Wschodniego Wy-
brzeza USA. W sktad grupy zalozy-
cielskiej weszli m.in. Michat Wron-
ski 1 Wiestaw Wierzbowski. Dziata-
nie tych organizacji, wsparte przez
sponsorow, doprowadzito do powsta-
nia pomnika.

Idea powstania pomnika spo-
tkala si¢ z goragcym poparciem IPN
w Polsce, a takze samego Prezy-
denta RP Andrzeja Dudy. Pomnik
to schody, gdzie nad polskim ortem
i napisem BOG HONOR OJCZY-
ZNA na poszczegdlnych stopniach
znajdujg si¢ daty 1944-1945, 1956,
1966, 1968, 1970, 1976, 1980-
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1981. Pod ortem umieszczono na-
pis ,W HOLDZIE TYM, KTO-
RZY TWORZYLI SOLIDAR-
NOSC STAJAC DO ZWYCIE-
SKIEJ WALKI W OBRONIE
WIARY, OJCZYZNY 1 GOD-
NOSCI CZLOWIEKA, REPRE-
SJONOWANYM, WIEZIONYM
I MORDOWANYM PRZEZ RE-
ZIM KOMUNISTYCZNY. 2024.”

Calo$¢ zwienczona jest krzyzem
1 napisem Solidarno$¢. Na bocznych
$cianach pomnika umieszczone sg
dwie tablice, jedna poswigcona za-
mordowanemu ksigdzu Jerzemu Po-
pietuszko: ,,BLOGOSLAWIONE-
MU MECZENNIKOWI KS. JE-
RZEMU POPIELUSZKO 14.IX.
1947-19.X.1984 KAPELANOWI
»SOLIDARNOSCI” W PODZIE-
CE ZA POSLUGE KAPLAN-
SKA MODLITWY ZA OJCZY-
ZNE WCZASIE ZNIEWOLENIA
KOMUNISTYCZNEGO ORAZ
EWANGELICZNE NAUCZANIE
JAK Z¥.O DOBREM ZWYCIE-
ZAC”, a na drugiej znajduje si¢ cytat
z przemowienia Jana Pawta Il w pol-
skim Sejmie: ,,Solidarnos¢ otworzyta
bramy wolnosci w krajach zniewolo-
nych systemem totalitarnym, zburzy-
ta mur berlinski i przyczynita si¢ do
zjednoczenia Europy rozdzielonej od
czasow Il wojny Swiatowej na dwa
bloki. Nie wolno nam nigdy tego za-
trze¢ w pamigci” /Sw. Jan Pawet 11,
Sejm RP 11.VI.1999/.

Naprzeciwko pomnika znajdu-
je sie ,,MSciciel”, statua autorstwa
nie zyjacego juz Andrzeja Pitynskie-
20 (1947-2020), poswigcona ofiarom
zbrodni katynskiej, odstonigta 14
sierpnia 1988 roku.

Pomnik Bohaterow Walk o Nie-
podlegtosé i Solidarnosé, odstonig-
ty 21 wrzesnia 2024 roku, jest sym-
bolem ich lacznosci z Ojczyzna.
Mtode pokolenie, ich dzieci i wnuki
wtapiaja si¢ powoli w amerykanska
rzeczywisto$¢, ich polsko§¢ wyra-
za si¢ w uczestnictwie w polskich
mszach §wigtych, chrztach, komu-
niach i weselach w polsko-amery-
kanskim gronie.

Doznali$my niezwyktej goscinno-
$ci i z tym wrocilismy do Polski.

dr Jozef Kaczor
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43 lata temu, w nocy z 12 na 13 grudnia 1981 r., wprowadzono stan
wojenny. Wladze w Polsce przejeta junta wojskowa pod przywodz-
twem gen.Wojciecha Jaruzelskiego. Celem rezimu komunistyczne-
go bylo zniszczenie wielomilionowego ruchu ,,Solidarnosci”.

Lubelska Solidarno$¢, jak co
roku, zainicjowata obchody 43. rocz-
nicy wprowadzenia stanu wojennego
w Polsce. 13 grudnia br. w Lublinie
oddano hotd ofiarom rezimu komuni-
stycznego.

Juz od samego rana w centrum Lu-
blina przechodnie spotykali patrole
ZOMO. Otarto takze wystawe przy-
gotowana przez lubelski IPN, przybli-
zajacag realia stanu wojennego. Punk-
tem kulminacyjnym bylo utozenie
krzyza z biato-czerwonych zniczy pod
Pomnikiem Konstytucji 3 Maja.

A WPROWADZEME
STARU WOIENNECD

Przewodniczacy Regionu Srod-
kowo-Wschodniego Marian Krél po-
dziekowatl wszystkim, ktorzy co roku
przychodza na Plac Litewski oddaé
hold ofiarom stanu wojennego. Ze-
branym towarzyszyt chor z XXVII
LO im. Zestancow Sybiru w Lubli-
nie.

W kosciele pobrygidkowskim
w Lublinie odbyla si¢ Msza S$w.
w intencji Ojczyzny oraz za wszyst-
kie Ofiary stanu wojennego. Na za-
konczenie uroczystosci zebrani prze-
szli pod Swiatlo Pamieci Ofiar Ko-

munizmu, gdzie zapalono znicze
oraz pod pomnik bl. ks. Jerzego Po-
pietuszki, gdzie ztozono kwiaty.

W uroczystosciach rocznicowych
w Lublinie wzig¢li udziat represjono-
wani i internowani w stanie wojen-

nym, zwigzkowcy, przedstawicie-
le wtadz panstwowych i samorzado-
wych oraz organizacji spolecznych.
Natomiast w niedzielg, 15 grud-
nia br., odbyly si¢ takze uroczystosci
w Tarnogrodzie, upami¢tniajace Jo-
zefa Gizg, gomika zamordowane-
go podczas pacyfikacji kopalni ,,Wu-
jek”. Tradycyjnie zebrani modlili si¢
podczas uroczystej Eucharystii, a na-
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15 grudnia 1981
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stepnie przeszli na cmentarz, gdzie ztozyli kwiaty na
grobie zamordowanego gornika.

W  Tarnogrodzkim Os$rodku Kultury milodziez
z Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im.
W. Witosa w Rozancu przedstawita montaz stowno-mu-
zyczny ,,Co zrobimy a naszg wolnoscig?” Oprawe mu-
zyczng uroczystosci przygotowala Orkiestra Gornicza
Lubelskiego Wegla ,,Bogdanka” S.A.

Wydarzenia przypominajace bolesny czas stanu wo-
jennego odbytly si¢ takze w oddziatach naszego regionu,
miedzy innymi przed bramg putawskich ,,Azotow” oraz
w Tomaszowie Lub.

A. Kosierb

Tarnogrod




15 grudnia 1981 l
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Stanowisko KK nr 8/24
z dnia 10,12.2024
w sprawie wolnej Wigilii

6 grudnia 2024 r. Sejm uchwalit nowelizacj¢ ustawy o dniach wolnych od pracy oraz nie-
ktorych innych ustaw. Jej podstawowym zatozeniem jest ustanowienie 24 grudnia dniem wol-
nym od pracy, réwniez dla pracownikow zatrudnionych w placowkach handlowych, ktérzy
dotychczas w Wigili¢ Bozego Narodzenia pracowali do godz. 14.

Wprowadzeniu tego rozwigzania towarzyszy rOwniez zmiana art. 7 ustawy o ogranicze-
niu handlu w niedziele i §wigta oraz w niektdre inne dni, ktéra przewiduje zwigkszenie liczby
niedziel handlowych poprzedzajacych Wigili¢ Bozego Narodzenia z dwoch do trzech. Jedno-
czesnie do ustawy wprowadzono poprawke Senatu, ktora przewiduje, ze pracownik lub za-
trudniony moze wykonywac prace w handlu oraz wykonywaé czynno$ci zwigzane z handlem
nie wigcej niz przez dwie niedziele bezposrednio poprzedzajace Wigilie Bozego Narodzenia.
W ocenie Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢” opisane wyzej zmiany w prawie sg krzyw-
dzace dla pracownikéw handlu, ktérzy zostali potraktowani przez ustawodawce jak pracow-
nicy drugiej kategorii. Osoby zatrudnione w tej branzy jako jedyne beda musialy — w §wie-
tle przyjetych rozwigzan — odpracowa¢ Wigilig. Dla catej reszty spoteczenstwa 24 grud-
nia zostat ustanowiony dniem w wolnym od pracy bez zadnych dodatkowych warunkow.
Senacka poprawka tylko z pozoru poprawia sytuacj¢ pracownikow sklepow.

Wrzeczywistos$ci kompletnie nie uwzglednia realiow panujacych w tej branzy. Ustanowienie
trzeciej niedzieli handlowej w grudniu przy jednoczesnym zastrzezeniu, ze dany pracownik be-
dzie mégt pracowaé w dwie niedziele w tym miesigcu, najprawdopodobniej od poczatku bedzie
fikcja. Handel od lat zmaga si¢ z brakiem rak do pracy. Gigantyczny deficyt kadrowy, widoczny
szczegblnie w grudniu podczas wzmozonego ruchu przed Swietami Bozego Narodzenia, spra-
wi najprawdopodobniej, Ze sieci handlowe, aby skompletowa¢ obsady sklepow w dodatkowa
niedziele handlowa, nie beda respektowac przepiséw prawa. Przyjete rozwigzania sprawia, ze
tamanie przepiséw bedzie si¢ optacaé sieciom handlowym. Istnieje takze obawa, ze ustawo-
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W kwestii Stanowiska nr 4/2024
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego
2 dnia 23,09.2024
w sprawie problemow szkolnictwa wyzszego

Wojewddzka Rada Dialogu Spolecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego po uprzednim wystuchaniu opi-
nii przedstawicieli $wiata nauki (w tym przewodniczacej
RSN, Rektorow UMCS, KUL, Politechniki Lubelskiej)
1 poszczegdlnych cztonkow WRDS WL przygotowala
dlugo oczekiwane przez stron¢ zwigzkowa stanowisko
nr 4/2024, datowane na 23.09.2024 ,,w sprawie proble-
moéw szkolnictwa wyzszego”. Podkreslono ,,negatywne
skutki Ustawy 2-0 zwanej ,,Ustawg Gowina”, ogranicza-
jace demokracje¢ w funkcjonowaniu szkét wyzszych i po-
wodujace dezintegracje srodowiska akademickiego”. Po
licznych dyskusjach zgodzono si¢ z opinig srodowiska
akademickiego, ,,ze po 6 latach funkcjonowania Usta-
wy 2-0 Minister winien przeprowadzi¢ ewaluacje 1 do-
kona¢ gruntownej oceny, ktore elementy funkcjonujace-
go modelu uczelni si¢ sprawdzity, a ktore nie, i ktére na-
lezy poprawi¢. Uznano, ze nalezy przy tym przeprowa-
dzi¢ obiektywna analize aktualnego stanu polskiej nauki
i szkolnictwa wyzszego w szczegolnosci, w stosunku do
potrzeb ujetych w kontek$cie zrownowazonego rozwo-
ju kraju”.

W przyjetym stanowisku zauwazono, ze ,,odchodzac
od partycypacyjnego modelu funkcjonowania szkot wyz-
szych i jednostek naukowych na rzecz modelu biznesowe-
go, ustawa niemal calkowicie wyeliminowata kolegialny
udziat §rodowiska akademickiego w zarzadzaniu uczel-
nig, wprowadzita podmioty zewnetrzne do zarzadzania
uczelniami i znaczaco zwiekszyta uprawnienia rektorow.
Pociagneto to za sobg zmniejszenie niezaleznosci 1 wia-
rygodnosci nauki, ktora stata si¢ towarem, a nie warto-
$cig samg w sobie”. Zgodzono si¢ ze strong zwigzkowa, ze
»podejscie biznesowe odebrato szkotom wyzszym spraw-
czo$¢ 1 zaszkodzito realizacji spotecznej roli innowatora
kierunkéw rozwoju. Doswiadczenia minionych lat wska-
ZUja, ze przyjety model funkcjonowania uczelni nie sprzy-
ja osiagnigciu zakladanych ustawa celow podniesienia ja-
kosci badan naukowych i poziomu ksztatcenia. Postepu-
jaca pauperyzacja i marginalizacja nauczycieli akademic-
kich oraz pracownikow uczelni dodatkowo ogranicza wy-
korzystanie potencjalu uczelni w ksztattowaniu wiedzy
1 innowacji w srodowisku”.

W przyjetym stanowisku WRDS WL wskazata na naj-
wazniejsze obszary modelu funkcjonowania uczelni wyz-
szych wymagajace zmian.

Sa nimi:

1. Zbyt szeroki zakres umocowania rektora i ograniczona
rola kolegialnych organow uczelni;

2. Nieefektywny model szkoty doktorskie;j;

3. Respektowanie prawa do godziwego wynagrodzenia
pracowniké6w nie bedacych nauczycielami akademic-
kimi (prac. adm. obstugi, bibliotecznych, technicznych
1 inni);

4. Nadreprezentatywny udziat studentow w ewaluacji na-
uczycieli akademickich i zarzadzaniu uczelnia;

5. Kwestia Rady Uczelni — okreslenie kompetencji i czton-
kostwa;

6. Zasady komercjalizacji badan naukowych;

7. Ocena funkcjonowania ustawy;

8. Dystrybucja $§rodkoéw budzetowych;

9. Lista czasopism;

W kwestii dystrybucji $rodkéw budzetowych
WRDS WL wyrazila zaniepokojenie, ,,ze aktualna
dystrybucja srodkow budzetowych przeznaczonych na
finansowanie nauki i szkolnictwa wyzszego nie jest
zbiezna z deklarowanym zréwnowazonym rozwojem
kraju. Celem osiggniecia zaktadanych celow euro-
pejskiej polityki spdjnosci i zrownowazonego, inteli-
gentnego rozwoju postulowano szczegdlne zwigksze-
nie dotacji dla osrodkéw akademickich w najbardziej
zacofanych gospodarczo regionach kraju, ktore — jak
osrodek lubelski — dysponuja odpowiednio silnym po-
tencjatem naukowym”.

Postulowano wigksze powigzanie uczelni prywatnych
1 publicznych, odejscie od finansowania tzw. uniwersyte-
tow flagowych, wigksze subwencje na szkolnictwo wyz-
sze i nauk¢ w regionach.

W zwigzku z kontrowersjami dotyczacymi kryteriow
oceny czasopism i wskazanym w komunikacie Ministra
Nauki wykazem czasopism naukowych, WRDS WL po-
stuluje powotanie zespotow weryfikujacych te liste cza-
sopism.

Nalezy mie¢ nadzieje, ze stanowisko WRDS WL zo-
stanie wzigte pod uwage przez Ministerstwo Szkolnictwa
Wyzszego i Nauki zanim nie bedzie za pdzno.

Alina Rynio
Przewodniczqca RSN RSW NSZZ ,,Solidarnosé¢™
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Takze do sfery zbiorowych praw i interesow
nalezy zaliczy¢ uprawnienia realizowane przez
zwiazki zawodowe w zakresie bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy. Nie wymaga szerszego uzasadnienia
stwierdzenie, ze BHP, a doktadniej rzecz biorac —
przestrzeganie przepisow dotyczacych tej materii,
oraz dbanie o to, zeby w praktyce funkcjonowania
zaktadu pracy rzeczywiscie pracownicy mogli czu¢
sie¢ bezpiecznie, jest jednym z kluczowych obo-
wigzkow pracodawcy. Nie moze zatem dziwic¢ fakt,
ze ustawodawca przyznat zwigzkom zawodowym
daleko idace uprawnienia dotyczace tego aspektu
zatrudnienia.

Uprawnienia te mozna podzieli¢ na dwie zasad-
nicze grupy — pierwsza obejmuje dziatania, ktore
moga bezposrednio podejmowac same organiza-
cje zwiazkowe, a druga to te, w ktorych struktury
zwigzkowe dzialaja poprzez inne podmioty.

Pierwsza grupa znajduje generalne oparcie
w art. 26 pkt 3 ustawy zwigzkowej, w mysl ktorego
do zakresu dziatania zaktadowej organizacji zwigz-
kowej nalezy sprawowanie kontroli nad przestrze-
ganiem w zakladzie pracy przepisOw prawa pra-
cy, a W szczegoOlnoSci przepisOw oraz zasad bez-
pieczenstwa i higieny pracy (warto zauwazy¢, ze
W przepisie tym mowa jest o zaktadowej organizacji
zwiagzkowej, czyli tej strukturze zwiazkowej, ktora
funkcjonuje na szczeblu konkretnego pracodawcy).

Najbardziej praktycznym wyrazem realizacji
pOWYyZszego uprawnienia jest rozwigzanie przyje-
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Zwiazki zawodowe korzystaja z szerokich kompetencji
w zakresie reprezentowania praw i interesow osob za-
trudnionych. Jedno z kryteriow ich podziatu opiera si¢
na tym, czy dana kompetencja dotyczy sfery indywidual-
nej czy zbiorowej. W pierwszej grupie mieszcza sie takie
kwestie, jak np. prawo zajecia stanowiska w przypadku
Zamiaru wypowiedzenia umowy o prace czy rozpatry-
wania przez pracodawce sprzeciwu pracownika od nato-
zonej kary porzadkowej. W drugiej z kolei mozna przy-
wotac chociazby uzgadnianie regulamindw pracy i wyna-
gradzania czy tez udziat w ustalaniu zasad podziatu Srod-
kow zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych.

te w art. 29 tego samego aktu. Przyznaje on organizacji zakta-
dowej prawo wystgpienia do pracodawcy z wnioskiem o prze-
prowadzenie odpowiednich badan w razie uzasadnionego pode;j-
rzenia, ze w zaktadzie pracy lub w miejscu wyznaczonym przez
pracodawce do wykonywania pracy zarobkowej wystepuje za-
grozenie dla zycia lub zdrowia oséb.

Z kolei najbardziej charakterystycznym uprawnieniem z za-
kresu BHP polegajacym na dziataniu strony zwigzkowej poprzez
inne podmioty jest bez watpienia kierowanie dzialalnoscig Spo-
tecznej Inspekcji Pracy i wspotdziatanie z Panstwowa Inspekcija
Pracy (art. 20 pkt 4 ustawy zwiazkowej).

Szczegotowe zasady okreslajace sposob kierowania SIP przez
organizacje zwigzkowe (oraz takie kwestie jak struktura SIP, jej
szczegotowe kompetencje czy tez uprawnienia samych spotecz-
nych inspektorow pracy) reguluje z kolei ustawa z 24 czerwca
1983 r. o Spotecznej Inspekcji Pracy (t.j. Dz.U. z 2015 r., poz.
567 ze zm.).

Do tej grupy mozna réwniez zaliczy¢ fakt, ze w sktad komi-
sji BHP (powotywanej przez pracodawcéw zatrudniajacych wie-
cej niz 250 pracownikow, a ktorej zadaniem jest m.in. dokony-
wanie przegladu warunkow pracy, okresowej oceny stanu bezpie-
czenstwa 1 higieny pracy, formutowanie wnioskow dotyczacych
poprawy warunkow pracy, czy tez wspotdziatanie z pracodawca
w realizacji jego obowiazkow w zakresie bezpieczenstwa i higie-
ny pracy) wchodza przedstawiciele pracownikéw, w tym spotecz-
ny inspektor pracy (art. 237'> Kodeksu pracy).

Dr Jakub Szmit,
specjalista z zakresu
prawa pracy
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NIEZLE ZIOLKO

»Iwardy orzech do zgryzienia”
moéwimy, gdy na naszej drodze poja-
wia si¢ powazny problem, stad moze
nie najszczesliwsze skojarzenie. Jed-
nakze orzechy (owoce zamknigte
w twardej, zdrewnialej owocni) to
produkty spozywcze o wysokiej war-
tosci odzywcezej 1 jedne z najzdrow-
szych przekasek. Powinny na stale
zagos$ci¢ w naszej diecie!

Przyroda oferuje nam wiele orze-
chow, ale w Polsce jednymi z najbar-
dziej popularnych sa orzechy wlo-
skie. To produkty spozywcze o nie-
zwykle wysokiej warto$ci odzywcze;j.
W 100 g orzechdéw whoskich znajdzie-
my ok. 654 kcal. Nie eliminuje ich to
jednak z naszej diety. Wazne, aby wy-
biera¢ te bez dodatku soli, cukru, mio-
du czy thuszczu i zjadaé ich odpowied-
nig ilo§¢ w ciagu dnia.

Mimo swojej kalorycznosci to nie-
ocenione zrodlo takich substancji proz-
drowotnych, jak: wysokowarto$ciowe
biatko (15 g/100 g), thuszcz, weglowo-
dany, blonnik, witaminy (A, C, E, z gru-
py B: Bl, B2, B3, B6, B9) i mineraly
(wapn, zelazo, magnez, fosfor, potas,
cynk, sod). Stanowig zrodto kwasu alfa-
linolenowego (ALA), bedacego prekur-
sorem kwasow omega-3 (juz 3 orzechy
pokrywaja dzienne zapotrzebowanie).

Spozywane regularnie w odpo-
wiedniej ilosci chronig uktad krazenia
(obnizaja poziom zlego cholesterolu
1 ciSnienia krwi, dziataja przeciwzapal-
nie, zmniejszajg lepkos¢ krwi i tenden-
cje do powstawania zakrzepow), maja
dziatanie przeciwnowotworowe (kwa-
sy fenolowy i elagowy wiaza i uniesz-
kodliwiajg substancje rakotworcze),
wzmacniajg uktad nerwowy (poleca-
ne osobom przemegczonym, zyjacym
w stresie, majacym klopoty ze snem
czy nadpobudliwym), poprawiaja pra-
ce moOzgu (usprawniaja procesy my-
slowe), tagodza dolegliwosci zotadko-
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we (wlasciwosci bakteriobojcze, grzy-
bobojcze, przeciwzapalne i odtruwaja-
ce, s3 pomocne przy zatruciach lub bie-
gunkach) i wspieraja leczenie reumato-
idalnego zapalenia stawow.

Orzechy wtoskie majg niski in-
deks glikemiczny, dlatego bez obaw
moga spozywac je diabetycy. God-
ny uwagi jest niezwykle aromatycz-
ny olej z orzechow wioskich (zimno-
tloczony, nierafinowany) o bogatym
smaku, dobrze komponujacy si¢ z sa-
fatkami, sosami i deserami. Juz 1 tyz-
ka oleju zaspokaja dzienne zapotrze-
bowanie organizmu na nienasycone
kwasy tluszczowe. UWAGA: Pod-
grzany traci swoje wlasciwosci.

Prozdrowotne wlasciwosci wy-
kazujg takze liscie orzecha. Mozna
z nich przygotowywac napar, sku-
teczny w niwelowaniu nadpotliwosci
(moczenie stop, kapiele) lub leczeniu
zylakow 1 hemoroidow (przemywa-
nie, nasiadowki, oktady).

Wyciag z orzecha wtoskiego jest
popularnym  sktadnikiem kremow
1 maseczek do twarzy do cery tlustej
lub tradzikowej (dzialanie przeciw-
bakteryjne) oraz do skory dojrzatej
(zapobiega nadmiernej utracie wody,
dodaje skorze energii i pobudza pro-
cesy regeneracyjne), a takze kosme-
tykow do wlosow przettuszczajacych

si¢ lub ze sktonnos$cia do wypadania.
Ponadto juglon (barwnik znajdujacy
si¢ w lisciach, tupinach i korzeniach
orzecha) wykorzystuje si¢ do produk-
cji balsamow i kremoéw brazujacych.

Maseczka pilingujaca

Do ok. 5 dag obranych, drob-
no zgniecionych orzechéw do-
dajemy ciepte mleko, by po-
wstala gesta papka. Mieszamy
z 2 tyzkami miodu i czekamy az
orzechy napeczniejg. Naktada-
my na twarz i dekolt na ok. 10
min. Przed splukaniem wykonu-
jemy delikatny masaz okrezny-
mi ruchami.

UWAGA: U niektérych osob
orzechy moga powodowac silng re-
akcje alergiczng, a nawet doprowa-
dzi¢ do zagrazajacego zyciu wstrza-
su anafilaktycznego.

Niniejszy tekst nie ma aspira-
cji do zastgpienia kontaktu Czytelni-
ka z lekarzem, ma natomiast charak-
ter informacyjno-edukacyjny. Autor-
ka zywo interesuje si¢ tematem i za-
checa do poszerzania wiedzy z tego
zakresu oraz bezwzglednego konsul-
towania jej przed zastosowaniem ze
swoim lekarzem.

Szeptunka
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ZARTY

na deser

Starszy mezczyzna jedzie 150
km/h swoim wymarzonym Kawasa-
ki H2 i patrzac w lusterko dostrze-
ga jadaca za nim policje. Przyspiesza
do 200, do 300... i nagle mysli: Do-
bra, jestem juz na to za stary, po czym
zjezdza na pobocze i czeka.

Policjant podchodzi do niego,
spoglada na zegarek i mowi: — Za
15 minut koncze zmiang. Jesli poda
pan dobry powdd, dlaczego jechat
tak szybko, jakiego jeszcze nie sty-
szatem, to pana puszcze.

Megzczyzna patrzy na policjanta
1 mowi: — Moja zona uciekla wiele
lat temu z policjantem i myslatem, ze
wiezie ja z powrotem.

Policjant odszedt, zyczac kierow-
cy milego dnia.

*k

Mezczyzna myje swoj samochod,
wyciera, przytula i ze smutkiem go
glaszcze. Sasiad go pyta:

— Sasiedzie, sprzedajesz swoj sa-
mochod?

— Nie, moja zona zrobita prawo
jazdy.

*

Maz dzwoni do Zony i od razu za-
daje pytanie:

— Kochanie, z czym byta dzisiej-
sza zupa?

— Z sekretnym sktadnikiem — od-
powiada Zona.

— To go wyjaw, bo lekarze nie
wiedza, co robic...

*

Latem farbuj¢ wtosy na jasny ko-
lor, a zimg na ciemniejszy. Jesie-
nig uczytam w przedszkolu i pewne-
go dnia, $wiezo po przefarbowaniu,
czterolatka spojrzata na mnie i z prze-
razeniem wydusita:

— Co sig¢ stato z pani wtosami?

— Jestem jak drzewo. Jesienia
zmieniam kolor.

Zamilkla na chwilg, pomyslata
1 zapytata:

— A zimg... jest pani bez wlosow?

*

Etapy zycia:

— do 25 roku zycia — czlowiek
przesadnie mtody,

—do 30 roku zycia — bardzo mtody

—miedzy 30 a 40 — po prostu mlo-
dy,

—od 41 do 60 — wcigz mtody,

— po 60 roku zycia — mtody, ale
bez przesady.

*

Sobotnie spotkanie u znajomych.
Panowie w salonie graja w brydza.
Panie zebraty si¢ w pokoju obok i ob-
gaduja swoich mezow.

— Mo6j maz to jest len!

— Mdj maz to jest len i brudas!

— A m6j maz to jest len, brudas
i syfilityk!!

Zapada cisza. Ogolna konsterna-
cja. Z salonu dobieg glos meza:

— Kochanie, tyle razy ci ttumaczy-
tem, Ze nie syfilityk, tylko filatelista!

%

Stoi facet na parapecie jedena-
stego pietra z zamiarem skoku, ale
jednak stwierdzil, ze jest za wyso-
ko i chcial si¢ wycofa¢. Niestety

(wydanie elektroniczne)
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potknat si¢ i wypadt. Leci i krzy-
czy:

— Boze spraw zebym przezyl, nie
beda pil, palil, przeklinat i ktamat.

Spadt, podnidst sie, otrzepat i po-
wiedziat:

— Cztowiek w szoku to takie ghu-
poty gada...

%

Spotyka si¢ dwoch mezow:

— Styszatem, ze twoja Zona rozbita
twoje nowe porsche. Stato jej si¢ cos?

— Jeszcze nie, zamkneta si¢ w la-
zience...

%

Sadzony jest gos¢ podejrzany o mor-
derstwo. Sa poszlaki, ale nie ma trupa.
Adwokat rozpoczyna przemowe:

— Szanowni przysiegli! Mam dla
was niespodzianke — w ciagu jednej
minuty drzwi do tej sali przekroczy
czlowiek, ktorego uwaza si¢ za za-
mordowanego przez mojego klienta.

I popatrzyt na drzwi. Przysiegli,
zdziwieni, takze si¢ wpatrywali. Mi-
neta minuta i druga, ale nic si¢ nie
stato. W koncu adwokat mowi:

— Istotnie, nie bylem szczery.
Ale patrzyliscie z oczekiwaniem na
drzwi. To oznacza, ze macie watpli-
wosci co do winy mojego klienta.
Dlatego wnioskuje o rozstrzygnie-
cie tych watpliwosci na jego korzysc,
czyli o uniewinnienie.

Przysiegli udali si¢ na narade.
Po jakims$ czasie wracaja i oglaszaja
werdykt — winny!

Zaskoczony adwokat pyta:

— Ale dlaczego? Przeciez wszy-
scy widzieliSmy, jak wpatrywaliScie
sie w drzwi!

Przewodniczacy rady odpowie-
dzial: — My sie wpatrywalismy, ale
panski klient nie.

*

— Dlaczego nie uratowal pan zony
gdy toneta?

—Nie wiedziatem, ze tone¢ta. Krzy-
czata jak co dzien.

*

Rozmawia dwoch znajomych:

— Podobno szukasz zony, i to
przez biuro matrymonialne. Ile ofert
juz dostates?

— Setki!

— I co pisza?

— Wez pan moj3...
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Biura Regionu Srodkowo-Wschodniego NSZZ , Solidarnos¢”
ul. Krolewska 3,20-109 Lublin, tel. 81/532 08 |1, www. solidarnosclublin.pl

Przewodniczacy Zarzadu Regionu - Marian Krdl
Il pietro, pok. 39; tel. wewn. 16, tel. kom.502 610 469, e-mail: sekretariat.lublin@solidarnosc.org.pl

Zastepca Przewodniczacego ZR, Skarbnik - Marek Watorski
lll pigtro, pok. 34; tel. wewn. 26, tel.kom. 502 610 479, e-mail: skarbnik lublin@solidarnosc.org.pl

Sekretarz ZR - Dorota Mazurek
Il pigtro, pok. 39; tel. wewn. 18, tel.kom. 500 029 992, e-mail: sekretarz.lublin@solidarnosc.org.pl

Sekretariat = |
Il pietro, pok. 39, tel.wewn. |6, e-mail: sekretariat.lublin@solidarnosc.org.pl -

Biuro projektow
Il pietro, pok. 35, tel. wewn. 31, e-mail: projekt.lublin@solidarnosc.org.pl . -
pok. 36, tel.wewn. 21, e-mail. rzecznik lublin@solidarnos¢.org.pl AL

Dziat Organizdcyihy
Il pietro, pok. 33; tel. wewn. | |, e-mail: organizacja.lublin@solidarnosc.org.pl
czas.lublin@solidarnosc.org.pl

Biuro Informacyjne ZR/ Redakcja
Il pietro, pok. 33, tel. wewn. 34, e-mail: biuletynzr@gmail.com

Dziat Prawny
II pietro, pok. 30A, tel. wewn. 14, |3, e-mail: prawnik.lublin@solidarnosc.org.pl

Dziat Rozwoju Zwiazku
Il pietro, pok.21,tel. 601 837 720,796 723 322,502 273 448

Ksiegowosc
Biuro Optima, tel. 794 905 656, e-mail: ksiegowosc1@biuro-optima.eu
dyzur w Regionie — Sroda, godz. 12:00-15:00. Il pietro, pok. 25

Dziat Szkolen
niski parter, pok. 5, tel. wewn. 20, e-mail: zbp.lublin@solidarnosc.org.pl

Archiwum

niski parter, e-mail: czas.lublin@solidarnosc.org.pl



