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ăPoġņczenie siġ to poczņtek. Pozostanie razem to postŋp. Wsp·lna praca to sukces.ó  
 

              Henry Ford 

Podsumowanie 2018 roku  

Cos siň koŒczy, coŜ siň zaczyna. Dobiega koŒca 2018 rok. Byğ 

to  czas szczeg·lny dla naszej Ojczyzny, z racji jubileuszowych 

obchod·w setnej rocznicy odzyskania niepodlegğoŜci przez Pol-

skň. NSZZ SolidarnoŜĺ ma ogromne zasğugi w walce o wolnoŜĺ 

naszego kraju i godnoŜĺ kaŨdego czğowieka. R·wnieŨ  

w ostatnich kilkunastu miesiŃcach lubelska SolidarnoŜĺ aktywnie 

wğŃczağa siň w inicjatywy patriotyczne, a przede wszystkim podej-

mowağa dziağania i akcje sğuŨŃce Ludziom Pracy. StajŃc u progu 

Nowego Roku, trzeba pokr·tce wspomnieĺ o tym co dziağo siň  

w naszym Regionie i nie tylko.  

To byġ gġ·wnie rok 

wyborczy  

JuŨ w listopadzie 2017 roku 

rozpoczňğy siň wybory na dzie-

wiŃtŃ kadencjň do wğadz zwiŃz-

kowych w jednostkach organiza-

cyjnych NSZZ SolidarnoŜĺ. 

 W maju  2018 roku dokonano 

wyboru wğadz Regionu środkowo

-Wschodniego NSZZ SolidarnoŜĺ 

oraz delegat·w na KZD. Na prze-

wodniczŃcego lubelskiej Solidar-

noŜci wybrano ponownie  Maria-

na Kr·la. Zastňpcami przewodni-

czŃcego zostali Marek WŃtorski 

oraz Krzysztof Choina. 

 W bieŨŃcej kadencji w Komi-

sji Krajowej bňdzie nas repre-

zentowaĺ r·wnieŨ Wiesğawa  

Stec. Warto podkreŜliĺ, Ũe jeste-

Ŝmy jedynym Regionem, kt·ry 

utrzymağ liczbň delegat·w na 

KZD z poprzedniej kadencji.   
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NajwaŨniejsze decyzje  
 

1. Wyb·r Piotra Dudy na przewodniczŃcego KK 

2. Przyjňcie Uchwağy Programowej 

3. WydğuŨenie kadencji wğadz z 4 do 5 lat 
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�x�� Ustawa o ograniczeniu handlu w niedzielň. 

�x�� Ustawa, kt·ra wprowadza dğugo oczekiwane zmiany w zakresie 

wolnoŜci zwiŃzkowych. Zmiany majŃ obowiŃzywaĺ od stycznia 

2019 r. i umoŨliwiajŃ objňcie prawem tworzenia organizacji 

zwiŃzkowych i wstňpowania do nich, wszystkim osobom Ŝwiad-

czŃcym pracň, bez wzglňdu na podstawň zatrudnienia.  

�x�� Ustawa o Pracowniczych Planach Kapitağowych. 

W naszym Regionie  

Powstağy nowe organizacje zwiŃzkowe w:  
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Szkolenia 

Przeprowadzono wiele szkoleŒ 

dla dziağaczy zwiŃzkowych. Na 

spotkaniach poruszano gğ·wnie 

tematy dotyczŃce Spoğecznych 

Inspektor·w Pracy, a takŨe mob-

bingu i dyskryminacji w miejscu 

pracy. Wykğady byğy prowadzone 

przez doŜwiadczonych Okrňgo-

wych Inspektor·w  Pracy w Lubli-

nie. Szkolenia podstawowe dla 

dziağaczy funkcyjnych prowadziğ 

zastňpca przewodniczŃcego Ma-

rek WŃtorski.  


